KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA
AYDINLATMA METNI

1. Amag
Sefa Ziiccaciye San. ve Tic. Ltd. Sti. (“Sirket”) olarak, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVKK?”) uyarinca, Sirket’in galisan adayi olmaniz sebebiyle, isleme amaci olan is
bagvurusunun degerlendiriimesi ve degerlendirme sonucunda herhangi bir kanaate varilmasi ve
tarafinizla iletisime gegilmesi, muhtemel isci isveren iligkisi kurulmasi ve yurutilmesi amaglari ile
baglantili, sinirli ve 6I¢ulU olacak sekilde; talep ettigimiz ve bizimle paylasmis oldugunuz kisisel
verilerinizin islenmelerini gerektiren amacg ¢ergevesinde kaydedilecek, depolanacak, muhafaza
edilecek, yeniden dizenlenecek, kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile
paylasilacak, KVKK’nin 6ngordigu hallerde ve kosullarda yurt icinde Uglincu kisilere aktarilacak,
devredilebilecek, siniflandirilabilecek ve KVKK’da sayilan sair sekillerde iglenebilecek oldugunu Veri
Sorumlusu sifatiyla bildiririz.

2. Kisisel Verilerin Toplanmasi ve Islenmesi

Sirketimiz, kisisel verilerinizi isbu aydinlatma metninde belirtilen amaclar dogrultusunda isleyecektir.
Kisisel verilerinizin islenme amacinda herhangi bir degisiklik olmasi halinde tarafiniza ayrica bildirimde
bulunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan toplanan ve kullanilan, ¢alisan adaylarina ait kisisel veriler sunlardir:

Kisisel Veri Kategorisi Kisisel Verinin Icerigi

Ad-soyad, T.C. kimlik numarasi, medeni hal, anne adi- baba adi, dogum tarihi, dogum yeri,

uyruk, cinsiyet, niifusa kayitli oldugu yer, cilt no, aile sira no, sira no, anne baba adi, medeni

durum, kan grubu gibi bilgeleri igceren ehliyet ve niifus ciizdan1 sureti, SGK sicil numarasi gibi
Kimlik Verisi belgeler ile imza/paraf bilgisi.

Iletisim Verisi Telefon numarasi (sabit ve/veya mobil), acik adres bilgisi, tilke, e-posta adresi.

Onceki ¢alistig1 is yeri/is yerlerinin ad1, 6nceki ¢alistig1 is yeri/is yerlerinde ise baslama ve isten
Mesleki Deneyim Verisi ayrilma tarihleri, dnceki ¢alistigi is yeri/is yerlerinde ¢alisilan pozisyon, yabanci dil bilgisi.

Mezun olunan lisenin adi1 ve baglangic/bitis tarihleri, mezun olunan iiniversitenin adi1 ve
Egitim Bilgisi baslangic/bitis tarihleri, varsa mezuniyet ortalamasi ve diploma bilgileri.

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda alinan kayitlar ve belgelere
Gorsel/Isitsel Kayitlar iliskin kisisel veriler; kamera kayitlar1 ve giivenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

Is bagvurunuz kapsaminda agik rizamza istinaden is bagvurunuzun degerlendirilmesi amaciyla
elde edilen veriler; egitim ve sertifika bilgileri, katilim gdsterilen kurs bilgileri, sigara kullanim
Diger Bilgiler bilgisi, fotograf, adli sicil kaydi belgesi vb.

3. Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Yukarida belirtilen amaglarla toplanan kisisel verileriniz Kimlik Bildirme Kanunu, is Kanunu ve Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ve yukarida sayilan mevzuatlarla sinirli olmamak kaydiyla diger mevzuat
hukdmlerinin veri aktarimina izin verdigi ve/veya yetkilendirdigi kurum veya kuruluslara; Kisisel Verileri
Koruma Kurumu gibi kanunen yetkili kamu tizel kigilerine; ise alim sireglerinin yurttilmesi amaciyla
Sirket'in yetkili personeli ve s6zlesmesel olarak hizmet aldigimiz, isbirligi yaptigimiz tedarikgi ve is



ortaklarina; her turli kigisel verilerinizin muhafazasi, yetkisiz erigsimlerin énlenmesi ile hukuka aykiri
olarak islenmelerini 6nlemek gibi veri givenligi tedbirlerinin alinmasinda Sirket ile beraber misterek ve
muteselsil sorumlu olan sirketimizin istiraklerine ve hissedarlarina, kanunen yetkili 6zel hukuk Kisilerine
ve hizmet saglayicilara KVKK’nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amaglari gergevesinde aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen amaglarla ve KVKK’'da 6ngortlen temel ilkelere uygun olarak
otomatik veya otomatik olmayan yollarla dogrudan tarafinizdan sézli ve fiziksel dokiiman olarak,
online basvuru sistemi, posta ve e-posta ile kapal devre kamera sistemi kanallariyla toplanmaktadir.

5. KVKK m.11 Kapsaminda Kisisel Veri Sahibi Sifat1 ile Sahip Oldugunuz Haklar
Kisisel veri sahipleri olarak KVKK’nin 11. maddesi uyarinca;

o Kigisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

o Kigisel verileriniz igslenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

o Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini

o6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtncu Kisileri bilme,

o Kigisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini ve s6z

konusu dlzeltme islemini eger aktarilan Ggtincu kisilere bildiriimesini isteme,

e Kanunun 7. maddesinde 6ngdrulen sartlar cergcevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya

yok edilmesini ve aktarilan kisilerinde kisisel verinizi silmesini veya yok etmesini isteme,

e lslenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kendiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kigisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin

giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.
Kisisel verilerinizle ilgili olarak KVKK’nin11. maddesinde belirtilen ve yukarida yazili haklarinizi
kullanmak i¢in Sirket’in adresine 1slak imzali bir sekilde ve kimlik fotokopiniz ile birlikte elden; iadeli
taahhUtll posta ya da noter araciligiyla ..., adresine; kayitl elektronik
posta (KEP) adresi, guvenli elektronik imza, mobil imza ya da basvuru sahibi tarafindan Sirket'e daha
once bildirilen ve Sirket’in sisteminde kayith bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
Sirket’'in kurumsal mail adresi olan, kKVKK@......c.ccceeeuennnn.... com hesabina
veya https:///WwWw..........cc........ com/ adresine veya basvuru amacina yonelik gelistiriimis bir yazilim ya
da uygulama vasitasiyla Sirket'e basvurabilirsiniz.

KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak, basvuru taleplerini, talebin niteligine gore ve en ge¢ 30 (otuz)
gun iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri yazih
olarak veya elektronik ortamda gerekgelendirilir. islemin maliyet gerektirmesi halinde, KVK Kurulu
tarafindan belirlenen tarife uygulanacaktir.
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Tarih:
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